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En Banamex, queremos expresar nuestro mas
sincero agradecimiento por tu tiempo, esfuerzo y
por formar parte de este viaje.

Sabemos que cada etapa tiene su cierre para dar
paso a nuevas oportunidades y para ayudarte en
tus siguientes pasos, te presentamos algunas
recomendaciones para prepararte en este .nuevo
paso en tu carrera laboral.

Te deseamos mucho éxito en esta nueva etapa
que comienzas.

Consulta las herramientas de
este material que te ayudaran
a dar tus siguientes pasos.



Antes de cualquier accion... @
Reflexiona.

Al salir de una empresa, es crucial reflexionar sobre los
motivos de tu partida y como puedes utilizar esa
experiencia para crecer profesionalmente. Debes evaluar lo
que aprendiste, identificar areas de mejora y planificar el
siguiente paso en tu carrera.

*Aprendizajes y areas de mejora:

*¢,Qué habilidades o conocimientos adquiriste durante tu tiempo en
la empresa?, ¢qué aspectos podrias haber mejorado o abordado de
manera diferente?

*Agradecimiento y despedida:

*Reconoce los aspectos positivos de tu experiencia en la empresa,
independientemente de la razén de tu partida, es importante para
mantener una actitud positiva y profesional.




Redefine tu carrera ¢,Qué quiero?

1. Identifica tus habilidades y experiencias.

- Haz una lista de lo que sabes hacer bien y de tu experiencia
previa.

Ejemplo: "Soy bueno en atencion al cliente, manejo de
efectivo y analisis de datos.”

2. Define tus intereses.

- Piensa en lo que realmente disfrutas hacer.

Ejemplo: "Me gusta interactuar con clientes, pero también
disfruto analizar datos.*

3. Establece tus prioridades.

- Considera qué aspectos son mas importantes para ti en un
trabajo.

Ejemplo: salario, estabilidad, ambiente laboral, oportunidades
de crecimiento, etc.




Establece tus metas
¢A donde voy?

1. Define tu objetivo laboral.

Basado en lo que quieres, determina qué tipo de trabajo
buscas.

Ejemplo: "Busco un puesto como cajero bancario en una
institucion financiera que valore la atencion al cliente”.

2. Establece metas a corto, mediano y largo
plazo.

« Corto Plazo (1-3 meses): Actualizar curriculum,
postularme a trabajos, mejorar mi perfil de LinkedIn.

« Mediano Plazo (3-6 meses): Asistir a eventos que me
ayuden a establecer una red de contactos.

« Largo Plazo (6-12 meses): Obtener un empleo estable
y crecer en mi carrera.

3. Recomendaciones.

- Averigua sobre las tendencias en tu industria, las
habilidades demandadas y las empresas a las que te
postulas.




Crea tu plan de accion
¢,Como inicio?

1. Actualiza tu curriculum vy perfil de LinkedIn.

- Asegurate de que tu curriculum refleje tus habilidades y
experiencias de manera clara y atractiva.

- Mejora tu perfil de LinkedIn para que sea profesional y esté
alineado con tus objetivos.

2. Establece un horario para la blsqueda de empleo.

- Dedica tiempo especifico cada semana para buscar
trabajos, enviar solicitudes y mejorar tus habilidades.

3. Preparate para las entrevistas.

- Practica tus respuestas a preguntas comunes de
entrevistas y prepara ejemplos de tus logros.

4. Investiga sobre la empresa y el puesto al que
aplicas.

Ejemplo: "Practicaré mi discurso de elevador y me prepararé
para preguntas sobre cémo manejo situaciones dificiles con
clientes."



Creaun CV de alto impacto

Diseno Resumen

Asegurate de que el disefio de tu curriculum Comienza con un breve resumen que
sea limpio y profesional. capte la atencién del reclutador. Este

debe reflejar tu personalidad, tus

Utiliza una tipografia legible, suficiente objetivos y o que te hace dnico.

espacio en blanco y una paleta de colores que
refleje tu estilo, pero que no distraiga.

NOMBRE COMPLETOD
[Carre electrénico] | [Teléfora) | [Linkedin] | [Ublcacidn]

PERFIL EIECUTIVO

Liger estratégico ©on mas de [X] afics de expediendia en el seclor bandarie, especialitage en gestién de riesgos,
optimicacién de operaciones y desamollo de estrategias de crecimiento en Banamex. Historial comprabado en
transformacidn digital, Ederazgo de equipos de alta rendimiento y mejora de rentabilidad. Enfoque anentado a resuhados
con Capadidad para disefiar @ implementar estralegias que impulsen 13 eficiencia operativa y o valor para oS a(ionislas

EXPORIENCLA PROFESIOMAL
Banamex | [Uime puests] | [Afo de ingress] - Actual
Senlor Manager - Banca Corporativa y de Invershin

= Disefio ¢ implementacién una estrategia de aptimizackin de carbera que incrementd la rentabilidad en un 15% en 12

e,

= Gestion de un equipo de [X] analistas y gerentes en la ejecucidn de proyectas de transformacitn digital, logrando una
reducdidn del 20% en tempos operativos.

= Gestidn de relaciones con clientes estratégicos, aumentando la colocaddn de productos financieros en un 25% en el
SegmEnty de banca empresarial,

= implementacion de metodalogias de andlisis de resgo que MEOTAIeN |a precision de evaluackdn crediticia en un 30%,
reducienda la morosidad.

= Megociacitn con stakeholders clavwe para asegurar [ alineacidn de estrategias con los abjetives globales del grupa Citl,

Banamex | [Puesto anterior] | AR de ingrese] - [Afo de sakda)
Gerenie de Estrategia y Operaciones

= Disefio un nueve models de sepmentacion de clientes que increments 13 retencidn n un 10% y optimizg el cross-
selling de productos financieros.

= Gestidn de la automatizacikin de reportes estratégioos, reduciendo en 40% los tiempos de andlsis de datos y
mejorando la toma de decisiones.

» Colabaracién con el equipo de cumplimients normative pars ssegurar s sdaptacidn & regulsciones de 1 CNBV y Banco
e Méso,

Resalta logros cuantificables vy
especificos que demuestren tu impacto
en roles anteriores.

Enfécate en tus roles anteriores,
resaltando tus responsabilidades y lo
que aportaste. Utiliza vinetas para
mayor claridad.

Al combinar estos elementos, tu curriculum no solo serd informativo, sino también visualmente
atractivo y fécil de leer, lo que aumentara tus posibilidades de causar una buena impresion. jBuena
suertel!



Actualiza tu perfil de LinkedIn

Portada llamativa: Disefia una
portada que refleje tu profesion,
valores o servicios (puedes usar
herramientas como Canva).

Foto profesional: Usa una imagen de
perfil clara, con buena iluminacion y
fondo neutro.

oreno

v‘

\ Luisa Fuentes M ©
| i jas | EX
1 gspecialista en operaciones pancar!

ncion a clientes

| Asesor financiero

Banco XXX posicion XXXXX
a

i ion del cliente
30%la satisfaccl
Aumente un

Titulo atractivo: No solo pongas tu Experiencia detallada: Describe logros

puesto actual. con métricas (gj.: "Aumenté un 30% el

trafico web en 6 meses").

Recomendaciones

« Publica regularmente: Sé consistente y auténtico, comparte articulos, casos de éxito
o reflexiones sobre tu industria.

« Conecta con personas relevantes: Colegas, lideres de tu industria o reclutadores.




Busca efectivamente

Busca empleo en las bolsas de trabajo mas reconocidas.

1. OCCMundial

Link: Los empleos mas recientes en la bolsa de trabajo OCCMundial

La mas grande de México con amplia oferta en sectores financieros,
comerciales y servicios.

2. Computrabajo

Link: Bolsa de trabajo México | Portal de empleo Lider en
Latinoameérica

Enfoque en puestos operativos y técnicos.
3. LinkedIn

Link: Busqueda de empleo en LinkedIn: busca empleos en US,
practicas o empleos cerca de ti

Oportunidades en empresas formales y multinacionales.



https://www.occ.com.mx/
https://mx.computrabajo.com/
https://mx.computrabajo.com/
https://www.linkedin.com/jobs
https://www.linkedin.com/jobs

Preparate para el siguiente reto

Busca cursos que refuercen tus habilidades, en plataformas
gratuitas.

1. Coursera.

Link: Coursera | Degrees, Certificates, & Free Online Courses

Cursos de universidades como la UNAM, Tec de Monterrey y empresas
como Google. Puedes solicitar ayuda econémica (beca) para certificarte
sin costo.

2. Capacitate para el Empleo.

Link: Capacitate para el empleo

Cursos técnicos (desarrollo web, logistica, atencién al cliente) con
diplomas gratuitos y enfoque practico para el mercado laboral.

3. MéxicoX (Gobierno de México).

Link: | MexicoX

Plataforma educativa con cursos de instituciones publicas (SEP, UNAM)
en habilidades digitales, administracion y mas.


https://www.coursera.org/
https://capacitateparaelempleo.org/
https://mexicox.gob.mx/

Entrevista efectiva @

Preparar una entrevista eficazmente, puede elevar tus
posibilidades de quedarte en la posicion que participas.

Repasa la descripcion de puesto.

Sé puntual.

Lleva contigo un CV con tus anotaciones.

Si es virtual, revisa que tu computadora y audio funcionen
30 mins antes de la entrevista.

Repasa tus logros y tenlos ala mano durante la entrevista.
e Habla en primera persona siempre, comienza tus oraciones
asi: Yo cree la pagina...Yo coordiné la actualizacion de...

e Al finalizar la entrevista, expdon de manera abierta las dudas
que tengas sobre el puesto y lo que se espera de ti en ese

puesto.

*Recuerda pedir tu retroalimentacion al final de la entrevista.




Banamex es una mejor
institucion gracias a tu
paso por ella.

iTe deseamos lo mejor!
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